ORD. N2 : USFZ;&U 13JUN, l4

ANT 1 Res Ex. N° 739 del 05/02/2013
de Ministerio de Vivienda y
Urbanismo
Circular N° 7736 del 18/10/2011
de Director Serviu
Metropolitano.
ORD N° 10949 del 11/10/2013
de Subdirectora de Vivienda y
Equipamiento.

MAT . Instruye procedimiento para
Certificacion de Planes de
Habilitacion Social del Llamado
Extraordinario CVS 2013.

ADJ . Varios Formatos indicados como
Anexo.

Santiago,

A: SRES. PRESTADORES DE ASISTENCIA TECNICA
PROGRAMA DE PROTECCION AL PATRIMONIO FAMILIAR

DE  SRA. MARIA ERICA PEREZ PIZARRO
SUBDIRECTORA DE OPERACIONES HABITACIONALES SERVIU'METROPOLITANO

En el marco del Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar, D.S. N° 255 (V. y U.) de 2006 y del
llamado Extraordinario para la atencién de Condominios de Viviendas Sociales (CVS) establecido en la Res. Ex. N°
739 (V. y U.) de 05.02.2013; y de acuerdo a lo indicado en el Ord. N° 10949 de Subdirectora de Vivienda y
Equipamiento del 11.10.2013, informo a Ustedes los requisitos para la evaluacion y certificacion de la ejecucion

de los Planes de Habilitacion Social (PHS) del Llamado Especial CVS 2013.

Para certificar la ejecucion de estos PHS los PSAT deberdn acompafiar los siguientes documentos:

- Informe evaluacion final, segin formato SERVIU RM. (ver anexo 1)

Medios de verificacion obligatorios en original, de las actividades realizadas en la etapa de ejecucién del

PHS:

« Actas y ndominas de asistencia a reuniones y capacitationes del PHS debidamente firmadas por los

participantes, incluyendo siempre la firma y timbre del responsable del PHS y del presidente del

comité de administracion, asi como del abogado del PHS y el representante legal del PSAT cuando

hubiesen estado presentes en las reuniones.
Cartillas informativas utilizadas para las actividades de capacitacion.
- Fotocopia de la resolucion que asigna beneficio.

Copia de los egresos de pago de los subsidios.



Todos los documentos exigidos en el resuelvo 21 de la Res. Ex. N° 739 (V. y U.) de 05.02.2013

Contrato de Prestacion de Servicio firmado por representante del Comité.

Listado de propietarios de la copropiedad: Nomina donde consta nombre, RUT, direccién, rol de la
propiedad, e inscripcion en el registro de propiedad del Conservador de Bienes Raices de todas las
unidades de la copropiedad.

Acta de Asamblea de copropietai’ios, donde consta la aprobacidn (o modificacion) del reglamento
de copropiedad y nombramiento del Comité de Administracién, cuando corresponda.

Reglamento de Copropiedad inscrito en el Conservador de Bienes Raices (CBR), elaborado
participativamente con la comunidad de copropietarios y residentes. (cuando corresponda, segun
acciones desarrolladas deberan ingresar modificacion del Reglamento inscrito en el CBR, o
reglamento interno acordado con normas de convivencia).

Manual de Uso y Mantencion de Bienes Comunes.

Informe de Capacitacion a residentes en administracion, uso y mantencion de los bienes comunes y
la convivencia comunitaria (Incluido en anexo 1)

Carta suscrita por el Comité de Administracion declarando plena satisfaccion con el procedimiento
realizado (ver anexo 2)

Oficio con visto bueno de la SEREMI que exprese conformidad con los productos logrados. Para

obtener este oficio, deberan ingresar a la SEREMI, antes de solicitar la certificacion del PHS en

SERVIU, los documentos exigidos en el resuelvo 21 de la Res. Ex. N° 739 (V. y U.) 05.02.2013

(ingresar oficio en of. Partes SEREMI).

Respecto al ingreso del informe de evaluacion final a SERVIU, se informa que se mantiene la modalidad

sefalada en

la Circular N® 7736 de fecha 18 de octubre de 2011 de solicitud de horas y aplicacion de chekc list

(ver anexo 3).

Por dltimo, se hace presente que para la certificacion de los PHS, que fueron implementados de

acuerdo a la Res. N° 533 (V. y U) de 1997, por no requerir la formalizacion o reactivacion de la copropiedad,

solo se exigiran los documentos indicados en la Circular N° 7736 antes citada.

ARRO
ABITACIONALES

\PCP/%/I\W L/AZE o

Distribucion:

Destmatanos; -Seccion Habilitacion Social (PHS) -Departamento Asignacion de Subsidios -

Subdireccién de Operacione's Habitacionales.



Anexo 1.

INFORME DE EVALUACION FINAL PHS

Y ANEXO INFORME DE CAPACITACION
LLAMADO EXTRAORDINARIO ATENCION A CONDOMINIOS DE VIVIENDAS SOCIALES
RES. EX. N° 739 (V. y U.) 2013
PROGRAMA DE PROTECCION DEL PATRIMONIO FAMILIAR
D.S. 255/2006 (V. y U.)

l.- ANTECEDENTES DEL PROYECTO:

NOMBRE DEL PROYECTO (Segtin RUKAN)
NOMBRE DE LA COPROPIEDAD

N° DEL REGISTRO DE INSCRIPCION DEL REGLAMENTO
DE COPROPIEDAD. SEGUN CORRESPONDA.

TlTutd
COMUNA

i N2 Y FECHA RESOLUCION D.E SELECCION
Ne DE.FAMII.IAS SELECIONADAS i
LLAMADO (MES}Aﬁoi

. ID (CODIGO) bEL PROYECTO RﬁxAl\i
NOMBRE cousmucroﬁn T
FECHA INI“CI;IJ“I:.!E C-GBRAS.

FECHA TERMINO DE OBRAS

Il.- ANTECEDENTES DE PRESTADOR DE ASISTENCIA TECNICA (PSAT):

NOMBRE DEL PSAT

RUT .PSAT

NOMB.R.E Y RUT REPRE.SENTE I.EGAL PSAT
ﬂDMBRE Y RUT RESPONSABLE PHS ...........

PROFESION RESPONSABLE PHS

| NOMBRE Y RUT ABOGADO RESPONSABLE ASPECTOS
| JURIDICOS DEL PHS

DIRECCION PSAT
TELEFONO(S)-FAX

- E-MAIL
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ANEXO
Informe de Capacitacion a Residentes en Administracion, Uso y Mantencion de
los Bienes Comunes y la Convivencia Comunitaria
.- DESCRIPCION DEL PROCESO DE CAPACITACION POR AREA TEMATICA

1. Objetivo A.2.- Capacitacién respecto del Uso, Cuidado y Mantencion de las viviendas
intervenidas

a) Descripcion general del proceso de capacitacion. (Descripcion de grupo participante, periodo en que se ejecuto,
nimero de actividades, lugar en que se desarrolld, otros).

b) Metodologia utilizada durante el desarrollo del proceso de capacitacion. (Indique y describa tipos de técnicas e

instrumentos utilizados, que técnicas se utilizaron para aumentar la participacién de los beneficiarios y beneficiarias,
otros)




c) Liste los contenidos tratados en proceso de capacitacion.

d) Indique los aprendizajes logrados por los beneficiarios y describa las técnicas de evaluacién del aprendizaje adquirido.




2.- Objetivo C.- Capacitar a los copropietarios respecto de la aplicabilidad de la ley de Copropiedad en
el Condominio.

a) Descripcion general del proceso de capacitacion. {Descripcién de grupo participante, periodo en que se ejecutd,
numero de actividades, lugar en que se desarrolld, otros).

b) Metodologia utilizada durante el desarrollo del proceso de capacitacién. (Indique y describa tipos de técnicas e
instrumentos utilizados, que técnicas se utilizaron para aumentar la participacién de los beneficiarios y
beneficiarias, otros)




c)

Liste los contenidos tratados en proceso de capacitacion.

d)

Describa como se abordd la tematica “Estrategias de resolucién de conflictos comunitarios”.
{Metodologia, contenidos, participacién de otros actores, etc).




e) Indique los aprendizajes logrados por los beneficiarios y describa las técnicas de evaluacién del aprendizaje
adquirido.

3.- Objetivo D.- Capacitar al Comité de Administracién en cuanto al fortalecimiento de sus roles y
demas funciones paray con la Copropiedad.

a) Descripcion general del proceso de capacitacién. (Descripcion de grupo participante, periodo en que se ejecutd,
numero de actividades, lugar en que se desarroll6, otros). .




b)

Metodologia utilizada durante el desarrollo del proceso de capacitacion. (Indique y describa tipos de técnicas e
instrumentos utilizados, que técnicas se utilizaron para aumentar la participacién de los beneficiarios y
beneficiarias, otros)

c)

Liste los contenidos tratados en proceso de capacitacion.




d) Indique los aprendizajes logrados por los beneficiarios y describa las técnicas de evaluacidn del aprendizaje
adquirido.

Il.- CONCLUSIONES RELATIVAS AL PROCESO DE CAPACITACION

a) Establecer conclusiones por érea tematica y conclusiones generales

b) Establecer sugerencias para el desarrollo de capacitaciones en materia de la Ley de copropiedad Inmobiliaria y su
aplicabilidad.




IIl.- DOCUMENTACION ADJUNTA

a) listar documentos adjuntos (debe incluir instrumentos de evaluacién del proceso de capacitacion)

NOMBRE Y FIRMA REPRESENTANTE LEGAL PSAT NOMBRE Y FIRMA ENCARGADO/A PHS

RUT RUT

TIMBRE PSAT



Anexo 2.

CARTA SUSCRITA POR EL COMITE DE ADMINISTRACION QUE DECLARA PLENA SATISFACCION

CON EL PROCEDIMIENTO REALIZADO
LLAMADO EXTRAORDINARIO ATENCION A CONDOMINIOS DE VIVIENDAS SOCIALES
RES. EX. N° 739 (V. y U.) 2013
PROGRAMA DE PROTECCION DEL PATRIMONIO FAMILIAR
D.S. 255/2006 (V. y U.)

NOMBRE DEL PROYECTO

TITULO

NOMBRE DEL PSAT

N2 DE POSTULANTES

COMUNA

En representacion del comité de administracién “ ; &
declaro que:

1.- Se tiene plena satisfaccion con el Plan de Habilitacion ejecutado por el PSAT

2.- Se desarrollaron TODAS LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
HABILITACION SOCIAL, incluidas reuniones o charlas para informar sobre los estados de avances
de las obras.

3.- Ademas, adquirimos conocimiento sobre Uso, Cuidado y Mantencién de los Bienes Comunes,
la aplicabilidad de la ley de Copropiedad en el Condominio y el fortalecimiento de los roles y
funciones del comité de administracion, a través de actividades desarrolladas por el PSAT

Nombre y Rut Representante Legal del
Comité de Administracidn.

Nombre Profesional Responsable PHS
PSAT

Nombre Representante Legal PSAT

Fecha




Anexo 3.

CHECK LIST DOCUMENTOS INFORME FINAL
PHS LLAMADO ESPECIAL CVS 2013

Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar

PROGRAMA:
D.S. 255 (V. y U) de 2006.

Fecha de Ingreso:

Nombre del Proyecto:

N2 y Fecha Resol. Seleccién:

Cadigo (ID) del Proyecto:

Tipo de Copropiedad Formalizada No Formalizada

Numero de Beneficiarios Originales
Seleccionados

Numero de Beneficiarios Ejecutados

Titulo

Comuna

PSAT

RUT PSAT

REPRESENTANTE LEGAL

Inicio de Obras

Término de Obras

Estado de Obras

Proyecto Presenta Renuncias Sin Reemplazo SI___ No__ Cantidad:

DOCUMENTACION REQUERIDA sl No

a) Formato de Informe Final PHS llamado especial CVS

b) Actas de Reunidn y néminas de Asistencia (En Original)

c) Cartillas informativas utilizadas para las actividades de capacitacion.

d) Fotocopia de la resolucion que asigna beneficio.

e) Copia de los egresos de pago de los subsidios.

Documentos exigidos en el resuelvo 21 de la Res. Ex. N° 739 (V. y U) de 2013

f) Contrato de Prestacion de Servicio firmado por representante del
Comité.
g) Listado de propietarios de la copropiedad: N6mina donde consta

nombre, RUT, direccion, rol de la propiedad, e inscripcidn en el registro de
propiedad del Conservador de Bienes Raices de todas las unidades de la
copropiedad.

h) Acta de Asamblea de copropietarios, donde consta la aprobacién (o
modificacion) del reglamento de copropiedad y nombramiento del Comité
de Administracién, cuando corresponda.

i) Reglamento de Copropiedad inscrito en el Conservador de Bienes
Raices (CBR), elaborado participativamente con la comunidad de
copropietarios y residentes. (cuando corresponda, segun el desarrollo del
PHS deberdn ingresar modificacion del Reglamento inscrito en el CBR, o
reglamento interno acordado con normas de convivencia).

i) Manual de Uso y Mantencidn de Bienes Comunes.

k) Informe de Capacitacion a residentes en administracion, uso y
mantencion de los bienes comunes y la convivencia comunitaria.




)] Carta suscrita por el Comité de Administracion declarando plena
satisfaccion con el procedimiento realizado.

m) Oficio con visto bueno de la SEREMI que exprese conformidad con
los productos logrados.

OBSERVACIONES

Observaciones Supervisor
PHS

FIRMA PROFESIONAL PHS FIRMA REP. PSAT
Serviu Metropolitano

* entregar una copia de este Check-list al representante de la PSAT que presenta el Inf. Final

.



